PLANO NACIONAL A
DE LEITURA

METACOGNICAD

Atividades em torno da escrita, da leitura, da
atencao e da metacognicao

Ainda que a aprendizagem seja algo que faz parte da vida, nem todos sabem
como se aprende ou como avaliar gue métodos e estratégias funcionam
melhor em cada momento. E aqui que entra a metacognicdao para melhorar
a aprendizagem. Uma definicao simples de metacognicao seria pensar sobre
o pensamento. Na verdade, é um sistema de regulagao que apoia o
conhecimento, a compreensao e o controlo do desempenho cognitivo de
cada um. Passa por conhecermos como aprendemos, quais os fatores que
tém impacto no nosso desenvolvimento e desempenho e quais as estratégias
gue melhor funcionam, bem como e quando as podemos aplicar em
diferentes situacgodes.

Primeiro vem o cérebro

O primeiro passo para tomar o controlo das proprias decisdes e
aprendizagens é compreender o funcionamento do cérebro.

Muitos pensam que tém uma capacidade limitada de aprendizagem devido
as caracteristicas (hereditarias ou nao) do seu cérebro. No entanto, hoje
sabemos que a aprendizagem pode modificar o nosso cérebro, em termos de
funcao, estrutura e conexdes - € a neuroplasticidade. Assim, se o nosso
cérebro modela a nossa aprendizagem, o contrario também é verdade; e a
ciéncia mostra-nos que o simples facto de termos conhecimento desta
plasticidade pode ter um efeito muito positivo no potencial dos estudantes.
O funcionamento do cérebro é, por isso, dependente do contexto, ou seja, a
adaptagcao e a consequente alteracao fisioldgica do cérebro, ocorre
maioritariamente quando o cérebro estd motivado, interessado, envolvido
e focado. Estas condi¢gdes otimas sao mais importantes nos cérebros menos
jovens.

Variedade é a chave

Sendo o cérebro multissensorial com uma rede de interconexdes, a
aprendizagem de uma informacao pode beneficiar de diferentes formas e
modalidades de apresentacao. Um professor pode explicar oralmente uma
matéria, ou apresentar um diagrama, ou ainda conceber uma experiéncia
onde os alunos possam participar. O cérebro ira estabelecer as conexdes
entre as diferentes representacdes, tornando a aprendizagem mais eficiente.
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Como se faz?

O ensino da metacognicao resulta numa aprendizagem da definicao de
metas, planeamento, organizacao e resolucao de problemas. Desenvolve-
se o pensamento critico, a andlise e a capacidade de transferéncia de
conhecimentos; bem como a capacidade de auto-regulacdo através do
reconhecimento da capacidade de regular emocgdes, pensamentos e agdes.
Os professores, pais e outros adultos envolvidos na aprendizagem de criangas
e jovens podem ajudar a desenvolver a metacoghni¢cao, apoiando-os no
planeamento, monitorizacao e avaliacao da sua aprendizagem motivando a
autonomia e a motivagao intrinseca.

O planeamento consiste na definicao de objetivos, das estrategias a utilizar,
e da gestdo de tempo. A medida que vdo desempenhando a tarefa, devem
monitorizar, analisar o progresso com atividades que auto-questionamento.
No fim, & essencial a reflexao para compreender a eficiéncia do plano e do
gue podera ser adaptado ou melhorado.

Que estratégias utilizar?
1 - O ensino explicito da metacognicao

Podemos comecar por explicar que o nosso cérebro é flexivel, tem a
capacidade de criar novas ligagcdes e encontrar novas formas para fazer uma
mesma tarefa. O passo seguinte sera definir metacogni¢cao a partir dos
seguintes pontos:

e 0 conhecimento dos fatores que influenciam o nosso desempenho;

e 0 conhecimento de diferentes estratégias de aprendizagem;

e a definicao de objetivos e o planeamento de como atingi-los;

e a monitorizagcao e o controlo da aprendizagem;

e a avaliacao da aprendizagem, relacionando os resultados com as

estratégias usadas.

Esta definicao pode ser adaptada a idade do grupo, utilizando metaforas para
explicar e explorar cada ponto.

2 - Pensar em voz alta

Se, ao resolvermos um problema, reproduzirmos em voz alta todo o processo
de pensamento que nos levou a resposta, estamos a permitir aos alunos que
acompanhem e possam modelar esse processo. Podemos partir dos
conhecimentos adquiridos sobre o tema - “o0 que ja sei sobre isto?” - para a
transferéncia de conhecimentos - “que estratégias utilizei numa situacao
semelhante?”.

Podemos também promover situacdes de interacao entre pares, para que
facam o pensamento em voz alta e acompanhem as estratégias dos colegas.
O dinamizador podera guiar, colocando questdes para que seja feito de forma
desafiante e se construa sobre conhecimentos prévios.
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3 - Incentivar as perguntas

Promover a capacidade de gerarem as proprias perguntas e respostas para
gue possam avaliar se compreenderam determinado tema ira estimular uma
autonomia crescente. Por outro lado, pode ser o professor ou outro colega a
colocar as questdes para que conduzam a reflexdao sobre o processo de
aprendizagem e as estratégias utilizadas, ou até sobre o papel que cada um
desempenha em trabalho de equipa.

4 - Feedback, feedback e mais feedback

O feedback frequente e construtivo € essencial para que os alunos aprendam
a avaliar a sua metacognicao, as estratégias que utilizam e a transferéncia de
conhecimentos e estratégias entre diferentes situagcdes. Quando feito em
forma de pergunta, estimula a reflexao, que podera ser mais guiada
inicialmente.

5 - Criar oportunidades para errar

Os erros permitem a reflexao sobre a sua causa e sobre o que fazer no futuro
para que possam ser evitados. Os erros sao parte do processo de
aprendizagem e o maior grau de dificuldade na resolucao de um problema,
conduz a um maior grau de satisfacao na resolucao do mesmo.

6 - Elevar as expectativas

Sabemos que a atitude do aluno determina a sua preparagao para a
aprendizagem, mas, enquanto professores e pais, podemos fazer uso do
sistema de neurdnios espelho para transmitir entusiasmo e confianca e,
assim, modelar a forma como cada aluno adere as atividades propostas.

Recapitulando

e Metacognicao € um sistema de regulacao do conhecimento e do controlo
do desempenho cognitivo

e O objetivo de ensinar metacognicao é guiar os alunos a conseguirem, de
forma consciente e independente, reconhecer as estratégias cognitivas
que funcionam melhor e como e quando podem ser usadas.

e Definir a metacognicao e servir como modelo, exemplificando processos
de reflexao, ajuda os alunos a modelarem o processo de planeamento,
monitorizacao e avaliagcao da propria aprendizagem.
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